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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 04

DEL DiA 08 DEL MES DE ABRIL DEL ANO 2022

OBJETIVO (S) Realizar seguimiento a la fase de induccion del programa de formacion articulado entre el Centro ASTIN y la Institucién Educativa Técnico Industrial Pedro Antonio Molina.
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EX AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA T.SENA GRABACION VIRTUAL
VICTORIA ALEJANDRA victoria_beltran8@hotmail.co ‘4
. p - - i = )
1| BELTRAN GOMEZ 1.061.706.863 X SENA - ASTIN m 3176993801 Si \].@xm 6@\"!’\1&
2 ELARIT:éKLIET USMA 24.606.677 X SENA - ASTIN Samusma2507 @hotmail.com 3207455897 Si ,E?/"'ffl
KATHERINE MORIBE : ; ¢ /Y ' |
3 REVELO 1.144.030.332 X SENA - ASTIN kmoribe2 @misena.edu.co 3137766528 Si [ ?m“ﬁ o 'ij‘lll'
4 | LUIS ORLANDO VALENCIA 6.646.557 X SENA-ASTIN | lovalencia7@misena.edu.co 3167746971 si 2 s Ehlasde T

RODRIGUEZ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad y proteccioén
de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 04

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: Informe de seguimiento a aprendices de grado (10°) de
la IE. Técnico Industrial Pedro Antonio Molina.

CIUDAD Y FECHA: Cali, 08-abril- HORA INICIO: 8:30 am HORA FIN: 11:30 am
2022

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Ambiente Virtual Centro ASTIN Regional Valle, Centro ASTIN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
Seguimiento académico a aprendices con novedades de las fichas de grado décimo (10°) del programa
técnico en andlisis de muestras quimicas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar seguimiento a la fase de induccion del programa de formacion articulado entre el Centro ASTIN
y la Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro Antonio Molina.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se lleva a cabo una reunién por video conferencia el dia 08-abril-2022 en la cual participan los
instructores de articulacion con la media:

Victoria Alejandra Beltran Gomez - Instructora
Diana Juliet Usma Buritica — Instructora

Luis Orlando Valencia Rodriguez - Instructor
Katherine Moribe Revelo - Instructora

Para levantar el acta con el registro de los informes de seguimiento por ficha de los aprendices que
presentan novedades en su proceso de formacion en el programa de formacion Técnico en Analisis de
Muestras Quimicas en articulacion del SENA con la Institucién Educativa Técnico Industrial Pedro
Antonio Molina.

El acta con la sintesis del informe de seguimiento se les enviara a los lideres de articulacion, directivos
docentes y docentes de la especialidad de Quimica Industrial de la institucién educativa para el
respectivo seguimiento por parte de ellos.

GRADO DECIMO (10°)

FICHA 2284296 — KATHERINE MORIBE REVELO

Aprendices con novedades en su proceso de formacion:

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: El aprendiz no ha asistido a ninguna de las sesiones de la fase
de induccion con el SENA, lleva un total de 30 horas de inasistencias, sin

OSCAR ANDRES Tl - excusa debidamente justificada. Debe todas las actividades de la induccion
SUAREZ 1107848187 desarrolladas hasta la fecha. Se dialogd via telefénica con el aprendiz
HUERTAS guedando el compromiso de colocarse al dia en las actividades pendientes y

de ingresar a las sesiones virtuales de formacion, pero no lo ha realizado. Se
le levantara un informe de desercion del programa. Se le recomendd el retiro
voluntario del programa.
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FICHA 2489197 — VICTORIA ALEJANDRA BELTRAN GOMEZ

Hay un total de 24 aprendices matriculados:

8 aprendices de la IE. José Manuel
Saavedra Galindo

16 aprendices de la IE. Técnico Industrial
Pedro Antonio Molina

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: De esta ficha no se reporte a ningun aprendiz
hasta la fecha. No hay novedades por el momento.

FICHA 2489213 — VICTORIA ALEJANDRA BELTRAN GOMEZ

Aprendices con novedades en su proceso de formacion:

JOHN STEBAN
SALAZAR GRAJALES

TI. 1107836989

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: El aprendiz se le orient6 para realizar el proceso de
traslado a la ficha 2489213 porque es repitente de grado 10° y
hasta la fecha no ha realizado el respectivo tramite.

NATHALY CEDENO
VILLAMARIN

TI. 1110285571

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: El aprendiz se le orient6 para realizar el proceso de
traslado a la ficha 2489213 porque es repitente de grado 10° y
hasta la fecha no ha realizado el respectivo tramite.

JESUS ALEJANDRO
RODRIGUEZ
RODRIGUEZ

Tl - 1112042539

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: El aprendiz solo se ha presentado a una sesion de
formacion, el dia 24-marzo, quién le manifesté a la instructora
gue tiene dificultades tecnoldgicas, ademas vive en Villagorgona.
El aprendiz debe todas las evidencias de aprendizaje de la fase
de induccion. Al aprendiz se le levantara un plan de actividades
complementarias, es fundamental la asistencia al programa de
formacion.

VALERIA LUGO
ORTEGA

PEP -
000000003551665

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: La aprendiz ha faltado a 2 sesiones de formacién
(31-marzoy 07-abril), se le recomienda que presente las excusas
debidamente justificadas. Y que se coloque al dia con las
actividades de la fase de induccion.

MICHELLE DIAZ
PASTAS

T1-1111481330

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: La aprendiz ha faltado a todas las sesiones de
formacién desde el 03-marzo hasta la fecha, se le recomienda
que presente las excusas debidamente justificadas por
inasistencias. La aprendiz debe todas las evidencias de
aprendizaje de la fase de induccion. Y se le levantara un plan de
actividades complementarias.

NICOL ANDREA
MONTANO AGUIRRE

Tl - 1110293948

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: La aprendiz ha faltado a todas las sesiones de
formacién desde el 03-marzo hasta la fecha, se le recomienda
que presente las excusas debidamente justificadas por
inasistencias. La aprendiz debe todas las evidencias de
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aprendizaje de la fase de induccion. Y se le levantara un plan de
actividades complementarias.

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: El aprendiz ha faltado a 2 sesiones de formacion (24
y 31-marzo), presentando excusas debidamente justificada. Al
aprendiz se le realizé un plan de actividades complementarias,
donde se establecié el compromiso para la entrega de las
evidencias de la induccion.

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: La aprendiz ha faltado a todas las sesiones de
formacion desde el 03-marzo hasta la fecha, se le recomienda
que presente las excusas debidamente justificadas por
inasistencias. La aprendiz debe todas las evidencias de
aprendizaje de la fase de induccion. Y se le levantara un plan de
actividades complementarias.

SAMUEL PEREZ
VASQUEZ Tl - 1110043116
SAMARA ROJAS
AGUDELO TI - 1109666347
YULIANA TONUSCO
ARISTIZABAL Tl - 1086278675

ESTADO: EN FORMACION

08/04/2022: La aprendiz solo ha asistido a una sesion de
formacion, el dia 10-marzo-2022, se le recomienda que presente
las excusas debidamente justificadas por inasistencias. La
aprendiz debe todas las evidencias de aprendizaje de la fase de
induccion. Y se le levantara un plan de actividades
complementarias.

CONCLUSIONES

La presente acta, se les envia a los lideres de articulacion, directivos docentes y docentes de la
especialidad de Quimica Industrial, para el respectivo seguimiento a los aprendices mencionados, por
parte de la Institucion Educativa Técnico Industrial Pedro Antonio Molina.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE FECHA

Enviar informe de desempefio | Milton César Mera Osorio.
académico a la institucién educativa. | Coordinador Académico.

Abril de 2022.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Se incluye una captura de pantalla de la reunién virtual por Google Meet, del equipo de instructoras

de la articulacioén con la media.
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